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Завод открывает дорогу талантам

Награду за победу  в заводском конкурсе  новогодних открыток 14-лет-
ния дочь  магниевиков София Оконешникова получила из рук Руслана 
Рафкатовича Димухамедова, генерального директора ОАО «СМЗ».  А 
само произведение юной художницы, а также ещё двоих призёров 
–12-летних Алисы Петуховой и Владимира Паникаровского – стали 
настоящими – отпечатанными в типографии – открытками. Их будут 
вручать почётным гостям предприятия. Репортаж с новогоднего на-
граждения – на третьей полосе.

ЦИТАТА
НОМЕРА:

«Приглашаем заводчан и ветеранов на заезды нового 
оздоровительного сезона, стартовавшего в нашей кор-
поративной здравнице!  У нас вы сможете отдохнуть в 
тишине и комфорте, поправить здоровье и восстановить 
силы, научиться здоровому образу жизни, обрести ду-

шевное равновесие, поднять жизненный тонус. Одним 
словом, за здоровьем – это к нам!».

Олег ШКЛЯЕВ, 
главный врач санатория-профилактория 

(график ближайших заездов на 4-й полосе)

С новым годом! 
С новыми планами!

Здравствуйте, наши уважаемые читатели!
И вот вы снова держите в руках первый номер завод-

ской газеты в наступившем новом трудовом году! 
И мы, как всегда, от всей души желаем, чтобы для каж-

дого из нас он был обязательно отмечен только хорошими, 
только светлыми событиями: новыми трудовыми успехами, 
признанием со стороны руководства и товарищей по рабо-
те, семейными радостями и любовью близких, чтобы все 
были здоровы и счастливы!

А мы, как и прежде, будем продолжать наше общение с 
вами, держать руку на пульсе важных производственных и 
социальных событий в жизни предприятия, рассказывать  и 
о ярких достижениях заводчан, и об обычных буднях трудо-
вых  коллективов.  

Главным событием 2023-го года, как все знают, для Со-
ликамского магниевого завода стало решение Президента 
и Правительства России о передаче контроля над нашим 
предприятием Государственной корпорации по атомной 
энергии «Росатом».

 В этом году  СМЗ окончательно войдёт в дружную боль-
шую семью «Росатома».  И, значит, рассказ о том, как это 
у нас с вами получается, об успехах и трудностях, которые  
придётся преодолеть на новом для всех пути, о стоящих 
перед нами перспективах станет одним из главных направ-
лений в нашей информационной политике. Будем учиться 
новой корпоративной культуре все вместе!

Наступающий 2024-й год  объявлен Президентом Рос-
сии годом семьи. И, значит, тема семейных ценностей, рас-
сказ о заводских семьях и династиях тоже будет одной из 
ключевых. 

Получит своё продолжение и тема трудового наставни-
чества,  широко «поднятая» в прошлом году. 

И, конечно же, как и прежде, мы будем продолжать 
листать славные страницы заводской – практически уже  
88-летней (!) – истории, рассказывать  о памятных событи-
ях и юбилейных датах.  

Одним словом, сохраняем верность проверенным, на-
дёжным традициям. В то же время, как и подобает живому, 
развивающемуся печатному органу, всегда открыты новому 
и современному! В том числе, в формах подачи материала, 
в поиске новых тем и сюжетов.

А к вам, как всегда, одна просьба. Традиционная! Оста-
вайтесь всегда на связи, подсказывайте нам «адреса» зна-
чимых и просто интересных событий, дружных, творческих 
коллективов, имена своих товарищей, заслуживающих все-
общего внимания! Приходите, звоните, делитесь новостя-
ми, рассказывайте обо  всех успехах и достижениях! Будем 
создавать свой «Магниевик» все вместе!  

Итак, в новый путь, в Новый год!
Елена БАЖЕНОВА,

редактор газеты
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 ЗАВОДСКАЯ ПАНОРАМА 

В новый год – на новом агрегате
«Главная» вращающаяся  печь обезвоживания карналлита № 1 в цехе 
электролиза магния снова в строю.

Коротко 
Производство:
итоги декабря

Выполнение планов производства по цеху № 1. 
Товарное производство магния и магниевых 

сплавов – 100,5 процента.
Товарное производство флюса карналлитового – 

102,2 процента.
Товарное производство хлоркалиевого флюса 

марки Е – 100,8 процента. 
Товарное производство калия хлористого грану-

лированного – 100,2 процента.  
Выполнение планов производства по цеху № 3
Товарное производство тантала пентаоксида – 

100,4 процента.  
Выполнение планов производства по цеху № 4
Товарное производство хлористого кальция – 

103,3 процента.
Выполнение планов производства по цеху № 7
Переработка лопаритового концентрата – 100,9 

процента. 
Переработка рутилового концентрата – 100 про-

центов. 
Товарное производство ниобия пентаоксида – 

100,4 процента. 
Товарное производство тетрахлорида титана – 

124,7 процента.
Товарное производство карбонатов РЗМ – 100,6 

процента. 
Передача пентахлорида тантала в цех № 3 – 101 

процент.
Передача очищенного тетрахлорида титана в цех 

№ 9 – 100 процентов. 
Выполнение планов производства по цеху № 9
Товарное производство титана губчатого – 100 

процентов.
Михаил СУСЛОВ, 

заместитель начальника ПТО по производству  

«Cтройплощадка» 

Строительство нового промышленного участка 
по производству низших хлоридов титана  в цехе 
№ 3 уверенно движется к своему завершению.   

 Основное  технологическое оборудование уже 
смонтировано, стоит  на своих местах. Подрядчики  
завершают работу по обвязке  его необходимыми  
коммуникациями.

«Сегодня  весь  наш коллектив нацелен на глав-
ное – завершение строительства и скорейший пуск в 
работу нового производства, – отмечает С.А. Горбу-
нов, руководитель цеха № 3. – Времени до выхода на 
пуско-наладку остаётся всё меньше»!

Елена БАЖЕНОВА.
Фото автора 

Два полных месяца продол-
жался капитальный ремонт 
этой самой большой среди  

наших заводских печей-«враща-
лок» производительностью 130,5 
тонн обезвоженного карналлита 
в сутки. За это время  специали-
сты ремонтно-строительного цеха 
№  26 заменили барабан – соб-
ственно вращающуюся часть печи, 
полностью поменяли футеровку 
топочной и смесительной камер.

Передача обновлённого агре-
гата  от строителей двадцать ше-
стого цеха в руки технологов пер-
вого  происходила  под  самый 
«занавес» новогодних  каникул – 
восьмого января.

«В  четырнадцать двадцать 
пять  разожгли первую горелку 
для сушки  топки на дровах, –  
рассказал Д.Е. Сенокосов, стар-
ший мастер отделения № 1. – Тут 
же, параллельно, шло устране-
ние ещё имевшихся на то время 
мелких недоделок и недочётов. 
На следующий день продолжи-
ли сушку печи №1 на природном 
газе. Двенадцатого января – в 
первую смену начали долгождан-
ную загрузку обогащённым кар-
наллитом.  Приступили к про-
цессу постепенного вывода печи 
на рабочий  режим: с подробным 
анализом  параметров каждого 

очередного этапа. Так постепенно 
к этому вторнику, шестнадцатому 
января, вышли на максимальную 
загрузку».

В настоящее время отработ-
ка оптимального режима рабо-
ты обновлённого агрегата ещё 
продолжается. И строители  цеха 
двадцать шесть с объекта ушли 
ещё не окончательно. В начале 
этой недели они занимались по-
краской  металлических частей 
печи и прочими, не влияющими 

на работоспособность печи, «до-
делками».

А технологи  сырьевого отде-
ления уже  полны забот о других 
своих печах. Как раз в пятни-
цу «возвращается» в работу печь 
кипящего слоя, выводившаяся на 
этой неделе на  профилактиче-
скую чистку, а с начала следую-
щей  недели  уходит  в плановый 
текущий ремонт одна из малых 
вращающихся печей  сырьевого 
отделения – под номером «три». 

Такая замечательная «гильотина»! 
Этот красивый современный станок нового поколения – самое свежее 
пополнение  ремонтно-механического цеха № 20.

Ножницы гильотинные  – 
как называется эта про-
изводственная новинка  

– предназначены для  нарезания 
(«нарубания») металлических за-
готовок,  которые  сварщики и ко-
тельщики цеха  используют потом 
в своей  работе – при  изготовле-
нии сменного  оборудования  для  
цехов-заказчиков всего завода.

К «службе» на сварочном про-
изводстве цеха новый станок (оте-

чественного, между прочим, про-
изводства!) приступил буквально 
«только что» – с начала нового 
рабочего года. 

«Наладчик из оренбургской 
фирмы-изготовителя приезжал 
перед самым праздником. Про-
извёл настройку, показал, как 
правильно работать, – рассказы-
вает Александр Кимович Шарапов, 
старший мастер отделения. – А 
мы вот теперь его  осваиваем».

Точнее сказать, практически 
уже освоили: в умной  технике  
предусмотрено всё для удобства 
работы людей. 

Специалисты котельно-сва-
рочного отделения просто не на-
радуются: процесс наработки  за-
готовок  сократился в разы, стал 
по-настоящему удобным. 

«Не надо больше что-то  са-
мому высчитывать, размечать 
вручную, – показывает котель-
щик Антон Колмогорцев. – Просто 
выставил нужный  нож, выбрал 
необходимые  тебе  параметры – 
размеры, толщину  будущего из-
делия, и – нажимай кнопку.  Всё 
остальное сделает электроника. 
Даже необходимое  количество са-
мих заготовок  станок «сам» счи-
тает».

 Ещё  одно преимущество пе-
ред старой «гильотиной» – повы-
шенная «сила»:  новые ножницы 
запросто режут изделия  толщи-
ной до 20 миллиметров.  Следу-
ющей  плюс – почти  полная бес-
шумность (такая непривычная 
на механическом производстве!).   
Да, впрочем, с какой стороны не 
смотри, везде только одни плюсы!

Елена БАЖЕНОВА.
Фото Т. Седолюбовой и автора

Обновлённая печь-«вращалка» и её создатели 
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 КРУПНЫМ ПЛАНОМ 

Трудовая вахта в честь Дня фирмы: итоги  декабря
Номинация «Лучшие под-

разделения основных цехов»
Цех № 1
лучшее отделение:
 - отделение № 3 (началь-

ник отделения Д.А. Зайчиков, 
старший мастер А.О. Павлю-
ков);

лучшая 
технологическая смена:
 - смена мастера Е.Э. Ки-

банова (отделение № 1),
 - смена мастера А.В. Пав-

лецова (отделение № 2),
 - смена мастера Р.А. При-

быткова (отделение № 3);
лучшая ремонтная бригада:
- коллектив и.о. мастера 

А.А. Кутепова (энергослуж-
ба),

- коллектив мастера 
А.А. Бризицкого  (механос-
лужба).

Цех № 3
лучший 
технологический участок:
- участок аммиачного 

гидролиза  (мастер В.Н. На-
цевич);

лучшая ремонтная бригада:
- электрослужба (старший 

мастер по ремонту электроо-
борудования  С.С. Новиков).

Цех № 4
лучшее 
технологическое отделение:
 - отделение № 1 (старший 

мастер М.М. Фатенко);
лучшая 
технологическая смена:
 - смена мастера В.В. Гусе-

ва (отделение № 1),
 - смена мастера М.А. Уря-

дова (отделение № 2);
 лучшая ремонтная бригада:
- коллектив мастера  

участка (производственного)  
М.И. Пегушина,

- коллектив мастера 
по ремонту оборудования 
С.А. Дубкова (механослужба).

Цех № 7
лучшее 
технологическое отделение:
- отделение  № 3 (началь-

ник С.А. Ковынев);
лучшая 
технологическая смена:
- смена мастера 

А.Е. Суслова (отделение 
№ 1),

- смена мастера Р.В. Була-

ева (отделение № 2),
- смена  мастера Д.В.Эр-

лиха (отделение № 3), 
- смена мастера О.А. Жу-

равлёва (отделение № 4); 
лучшая ремонтная бригада:
 - коллектив мастера 

О.М. Скутина (энергослуж-
ба),

- коллектив мастера 
Д.В. Патрушева (механослуж-
ба).

Цех № 9
лучшее 
технологическое отделение:
 - отделение № 2 (и.о. на-

чальника  Р.А. Клестов);
лучшая 
технологическая смена:
- смена мастера В.В.Мель-

никова (отделение № 1),
- смена и.о. мастера 

О.И. Добрынина (отделение 
№ 2);

лучшая ремонтная бригада:
- коллектив мастера 

по ремонту оборудования 
О.Я. Ремпеля.

Цех № 10
лучшее отделение 
(участок):

- санитарно-промышлен-
ная лаборатория (начальник 
Т.С. Алфёрова).

Цех № 11
лучшее отделение 
(участок):
-  участок ремонта автоме-

ханизмов (мастер В.А. Бело-
русов).

Цех № 16
лучшая ремонтная бригада:
- отделение КИПиА вспо-

могательных цехов  (началь-
ник В.Е. Утробин),

- отделение ремонта (на-
чальник А.В. Мальцев).

Цех № 18
лучшая 
технологическая смена:
- смена  и.о. мастера 

Н.Ю. Мазуниной;
лучшая ремонтная бригада:
 - участок производства и 

ремонта эл. машин (мастер 
В.И. Красницкий),

Цех № 19
лучшая 
технологическая смена:
- коллектив сменного ма-

стера Н.И. Серёдкиной; 
лучшая ремонтная бригада:

- участок старшего масте-
ра по ремонту А.А. Ковалёва, 
участок мастера по ремонту 
В.Н. Неклюдова, участок 
топливоподачи мастера 
В.А. Пантелеевой (набра-
но одинаковое количество 
баллов).  

Цех № 20
лучшее отделение 
(участок):
- механическое отделе-

ние (и. о. старшего  мастера 
А.С. Юдинцев).

Цех № 26
лучшая ремонтная бригада
- бригада мастера А.В. Ли-

монова,
- бригада мастера 

С.В. Сторожева.
Номинация «Лучшее 

подразделение по культуре 
производства, ОТиТБ»

Первая группа  – цех № 3 
(и.о. начальника С.А.Гор-
бунов), цех № 7 (начальник 
А.Ю. Анисимов),

Вторая группа  –  цех № 20 
(начальник А.П. Забелин).

Третья группа – цех № 16 
(начальник А.В. Витольд).

Позитивные! Творческие! Наши!
Это мероприятие стало завершающим предпраздничным аккордом завершившегося уже 2023-го.

Чествование победите-
лей творческих кон-
курсов, проходивших 

в рамках кампании «Снежная 
магниевая зима», всех, кто от-
личился в спорте, в профсоюз-
ных и прочих общественных 
мероприятиях, ещё раз пока-
зало, что магниевики – народ 
дружный, творческий, бога-
тый талантами, активный. 

«Большая, дружная се-
мья, – как подчеркнул Руслан 
Рафкатович Димухамедов, ге-
неральный директор нашего 
предприятия. – Так держать! 
Ведь даже в самые трудные 
времена вера  в светлое буду-
щее питает людей, заряжает  
оптимизмом. Так получи-
лось, что именно сегодня (28 
декабря  2023-го года – ред.) 
окончательно завершилась 
передача акций предприятия 
в «Росатом». С нового года мы 
начинаем новую страницу. 
Убеждён, мы займём своё до-
стойное место в большой се-

мье Госкорпорации. Ведь мы 
весёлые, «горлопанистые», 
креативные, дружные».

Первыми  свою долю вни-
мания получили дети магни-
евиков, участники конкурса  
открыток к Новому году. Те, 
кто смог приехать на награж-
дение лично, наверняка, за-
помнят  этот день как самый 
необычный в своей жизни: 
им довелось увидеть своими 
глазами настоящие заводские  
цеха, где трудятся их роди-
тели, бабушки и дедушки! А, 
возможно, спустя  несколько 
лет будут работать и они сами! 

А для тройки победите-
лей, чьи произведения от-
ныне стали официальными 
заводскими открытками, это 
первый профессиональный 
успех! Как и для Марии Моро-
зовой. Юная художница – ав-
тор рисунков  корпоративной 
брошюры «Детям в красках – 
СМЗ в раскрасках», которую 
получили в подарок все юные 

участники. Книга – резуль-
тат одного из трёх проектов  
конкурса молодёжных ини-
циатив, реализованных в 2023 
году.   

Затем настала очередь за-
водчан, получавших дипло-
мы участников и победителей 
конкурсов декоративно-при-
кладного творчества «Ново-
годняя сказка», и конкурса 
фотографии «Новый год в 
кругу семьи». С последним из 
них,  по признанию Татьяны 
Вячеславовны Неверовой, на-
чальника отдела социального 
развития, им, членам жюри, 
пришлось особенно сложно: 
все заводские семьи – просто 
замечательные! 

Получили свою долю 
внимания и участники про-
фсоюзных мероприятий, 
выставок, проводившихся в 
корпоративном музее. Осо-

бые слова признательности и 
восхищения – в адрес наших 
замечательных ветеранов!  

Настоящим апофеозом 
спортивной славы предпри-
ятия стало чествование  за-
водских спортсменов. В 
соревнованиях в зачёт Спар-
такиады ОАО «СМЗ» в тече-
ние минувшей осени приняли 
участие более ста человек. В 
городской Спартакиаде нам 
тоже нет равных: во всех, уже 

прошедших, видах магние-
вики – на пьедестал: первые 
в дартсе, вторые – в стрельбе 
и беге на коньках, третьи – в 
осеннем легкоатлетическом 
кроссе.Есть чем гордиться! 
Итоги  2023 года подведены, 
2024 стартовал. Давайте все 
вместе проведём его так же  
насыщенно и красиво!

Елена БАЖЕНОВА.
Фото автора 

Самые меткие в городе! С генеральным директором – золотая сборная Соликамска по дартсу: 
Владимир Гусельников и Валентин Утробин, цех №16, Алла Ступакова, цех №10, Вениамин Носков, 

цех № 7, абсолютный лидер городских соревнований (!) Александр Фёдоров, цех № 7, Андрей 
Краснослободский, цех № 16, Даниил Арзамасов, цех № 24, Дмитрий Сенокосов, цех № 1. Не попали в 

кадр Людмила Емельянова, цех № 20, и Виталий Красницкий, цех № 18. 

Мария Морозова с мамой 
Анжелой Николаевной

Награды за всех, кто на смене,
получает Л. Емельянова, цех 20

Красивые, умные, творческие, и, вообще – самые лучшие!
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От всей души!

«Золотой» мастер
Восемнадцатого января свой замечательный 

юбилей отметил Л.В. ЗЕЛЕНЕВ, мастер котельного 
отделения.

Свою трудовую 
деятельность на Со-
ликамском магниевом 
заводе Лев Владими-
рович начал в июне  
1993-го  года мон-
тажником в цехе № 1.  
В 2007-м году был 
переведён мастером 
строительных и мон-
тажных работ РВУ цеха 
№ 1. С 2017-го года – 
мастер в цехе № 20 в 
котельном отделении.

Грамотный специалист, добросовестный, испол-
нительный работник, организатор производства, в 
коллективе пользуется заслуженным авторитетом.

От всей души поздравляем Вас, Лев Владими-
рович, с юбилеем! Желаем Вам крепкого здоровья, 
долгих и счастливых лет жизни, успехов в работе!  

Чтобы жизнь была красивой –
Расцветала белой розой,
Чтобы ангелы хранили –
Отгоняли все угрозы.

Пусть снежинки, замирая,
Счастьем под ноги ложатся,
С днём рожденья поздравляем!
Пусть твои мечты свершатся!

Коллектив цеха № 20

Поздравляем с днём рождения именинников ян-
варя: Ольгу Михайловну Сосковец, Елену Вадимовну 
Ерогову, Наталью Владимировну Перепечину, Елену 
Евгеньевну Радостеву, Валентину Геннадьевну Ор-
лову!

Пусть, словно в сказке, сбудутся мечты
И станет жизнь чудесной, легкой, яркой,
Вокруг цветут прекрасные цветы
И радуют желанные подарки!

Администрация и цехком цеха № 15

От души поздравляем первых январских именин-
ников: Александра Петровича Печенюка, Леонида 
Ивановича Мельникова, Игоря Павловича Ерофеева, 
Льва Владимировича Зеленева, Александра Павло-
вича Забелина! 

Пускай будут счастье, надежда и вера,
Любовь и здоровье – без них никуда!
Пускай высоко устремится карьера,
Пусть станет реальной любая мечта! 

Коллектив цеха 20

Поздравляем с Днём рождения именинников ян-
варя: Кристину Александровну Якимову, Сергея Аве-
риановича Черемискина!

Успеха прекрасного, мира, тепла,
Жизнь чтобы доброй и светлой была.
Случается пусть радость почаще,
Достатка, здоровья, удачи и счастья!

Цех № 18

От всей души поздравляем с юбилеем Максима 
Юрьевича Петрова!

Желаем, чтоб мечты твои сбывались,
Здоровье чтоб не подводило никогда,
И как стремительно года б твои  ни мчались,
Ты оставайся молодым всегда!

Цех № 23

Лучики заботы и тепла
Соликамский магниевый завод организовал отдых для воспитанников 
соликамской общественной организации «Луч».

На два дня – 13-го и 14-го 
января санаторий-про-
филакторий «Здравушка» 

стал базой выходного дня: для де-
тей организовали полноценный 
отдых с проживанием и питанием. 

Днём ребята занимались твор-
ческой активностью: отгадывали 
загадки, изображали эмоции и 
движения различных мультяш-
ных героев для совместных фото, 
пели в караоке, танцевали с ёлкой 
под рождественскую песню. Ста-
рый Новый год «лучики» встре-
тили в компании Деда Мороза 
и Снегурочки, с которыми они 
поиграли в игры «Снежок», «За-
морожу», «Новогодний паровоз», 
«Ёлочки-пенёчки». Конечно, не 
обошлось без творческих номе-
ров: дети рассказали Деду Морозу 
стихотворения, пели песни, тан-
цевали. Каждый получил памят-
ный подарок.

«С прошлого года наше пред-
приятие начало тесную дружбу с 
«Лучом», — рассказала Евгения 

Насекина, директор по кадрам и 
социальной политике предприя-
тия. — Мы рады, что можем по-
мочь этим особенно талантливым, 
добрым, открытым детям полу-
чить яркие эмоции».

Впечатлениями о проведён-
ных  в заводском профилакто-
рии выходных поделилась Галина 
Долгих, председатель обществен-
ной организации «Луч»: «От всей 

души благодарим руководство Со-
ликамского магниевого завода за 
этот замечательный новогодний 
подарок нашим детям! Насыщен-
ная программа, доброжелательная 
атмосфера, внимательный кол-
лектив – отдых выдался отлич-
ным, ребята в восторге!».

 
Тамара СЕДОЛЮБОВА.

Фото автора

Биатлон и СМЗ: юбилейная история
Эта новая выставка привлечёт внимание всех патриотов заводского спорта.

Её торжественное открытие в 
корпоративном музее заво-
да состоялось 4-го января.

Она посвящена Чемпионатам 
СССР по женскому биатлону. Да, 
в восьмидесятых на соликамской 
земле, а, точнее, на  соликамском 
снеге, проходили такие значимые 
для всей  огромной страны со-

ревнования! Как это было, какое 
отношение к этому мероприятию 
имеет магниевый завод, какие 
результаты показали работники 
нашего предприятия – всё это вы 
можете узнать, посетив выставку 
«История биатлона на СМЗ».

Увидеть своими глазами экс-
клюзивное снаряжение, уникаль-

ные протоколы и старые фото-
графии с соревнований в стенах 
музея можно до конца февраля. 

Приглашаем школьников, сту-
дентов, магниевиков, соликамцев 
и гостей города. Для организован-
ных групп – чаепитие! Для предва-
рительной заявки звоните 66-3-94.

Ирина ВЕРЛЕВСКАЯ

Проявите себя!
На Соликамском магниевом заводе стартует Конкурс молодёжных инициатив.

Его участниками могут стать 
магниевики в возрасте до 36 
лет, которые должны пред-

ставить проекты, ориентирован-
ные на решение социально-зна-
чимых вопросов предприятия и 
раскрытие творческого потенциа-
ла сотрудников. 

Свои идеи можно представить 
в следующих номинациях: «Моло-
дёжный туризм»/«Спорт»; «Про-
фориентация»; «Волонтёрство»; 
«Досуг»; иные проекты. Подроб-
ная информация о конкурсе и все 
необходимые документы для про-
екта представлены в положении, 

с которым можно ознакомиться 
отсканировав QR-код. 

Остались вопросы? Звоните 
по телефонам: 4-80, 1-72 (отдел 
социального развития (1 кабинет 
отдела кадров)).

P.S.Напомним, в прошлом 
году в рамках конкурса было реа-
лизовано три социально значимых 
инициативы: фестиваль молодых 
семей «Счастливые металлурги» 
(автор Анастасия Пантелеева, цех 
№ 24), спортивный праздник для 
цеховых команд «Большой пры-
жок Деда мороза» (автор Арина 
Ширяева-Денисенко, цех № 1) и 

детская книжка-раскраска «СМЗ 
в красках» (автор Константин Не-
веров, цех № 18).

Приглашает «Здравушка»!
У нас вы сможете отдохнуть в тишине и комфорте, поправить здоровье и восстановить силы, научиться здоро-

вому образу жизни, обрести душевное равновесие, поднять жизненный тонус. Одним словом, за здоровьем – это к 
нам! График ближайших заездов года (по май – до начала ремонтных работ): с 5 по 21 февраля; с 26 февраля по 
13 марта;  с 18 марта по 5 апреля;  с 9 по 26 апреля. Заполнить заявление можно в отделе социального развития  
(1 кабинет отдела кадров) или у председателей своих цехкомов. Информация по телефонам: 66-480, 3-99-86. 


